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Manager des activités d’essais H/F

Tu recherches une opportunité pour mettre en avant ton expertise en gestion tout en
contribuant & des projets innovants ? Nous avons le poste parfait pour toi !

Nous sommes actuellement & la recherche d'un(e) Manager des Activités dEssais pour
rejoindre notre équipe. Dans ce rdle stimulant, tu auras 'occasion de superviser et de
coordonner les activités d'essais.

ol
E@ Voici les missions qui s’offrent a toi

En tant que Manager des Activités Essais, tu seras chargé(e) des ressources opérationnelles de
production des essais.

Tu seras responsable du plan de charge, y compris la planification, la gestion des priorités et le
taux d'occupation des moyens, tout en contribuant au développement de vos équipes sur les
plans du management, des compétences et du développement personnel.

Tu interviendras de maniére transversale sur les activités d’'essais électriques et Powertrain en
soutien aux référents d'activité essais.

Ton rdle principal consistera & garantir la qualité, l'organisation et le management des essais,
contribuant ainsi directement & I'Excellence Opérationnelle de ces activités.

En paralléle de ces fonctions principales, tu devras t'assurer que les essais respectent les
critéres de qualité, tout en contrélant les colts et en respectant les échéances fixées.

Tu planifieras de maniére efficiente les différentes activités, en prenant en compte les
ressources disponibles et les contraintes de temps.

De plus, tu devras exécuter des taches relatives a 'assurance qualité, a la gestion
environnementale et a la sécurité, contribuant ainsi @ maintenir des standards élevés de
performance et de conformité réglementaire.


http://www.crittm2a.com/

@ Ton profil

Diplémé(e) Bac +5 avec une expérience confirmée en exploitation d'essais et/ou en ingénierie
des bancs d'essais, et en management d'équipe,
Tu maitrises :
* ‘les outils RH
le LIMS
I'anglais technique
les outils bureautiques
les outils de management et d’animation d'équipe

Salaire & négocier selon profil

£3

+

o les

* Une mutuelle et prévoyance trés avantageuse prise en charge a100%

* Des titres restaurant

« Des primes (vacances, intéressement)

 Un cadre de travail moderne avec des espaces de détente (baby-foot, canapés ...)

* Des fruits, du café et thé & volonté
* Une politique d’entreprise soucieuse du bien-é&tre de ses collaborateurs

ﬁ Convaincu(e) ? Postule vite et rejoins-nous !
-—I Envoie-nous ton CV a crittm2a@crittm2a.com
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